
 

 

Die Kolping Verlag GmbH, ein Rechtsträger des Kolpingwerk Deutschland, sucht zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt eine(n) 
 

Online Redakteur/Online Redakteur/Online Redakteur/Online Redakteur/----in in in in     
in Teilzeit mit einem Beschäftigungsumfang von 50%, 

 zunächst auf 2 Jahre befristet. 
 

Ihre Aufgaben:Ihre Aufgaben:Ihre Aufgaben:Ihre Aufgaben:    
    
� Sie sind für die redaktionelle Erstellung und für die Veröffentlichung von Nachrichten aus dem 

Kolpingwerk und dem verbandlichen, kirchlichen und gesellschaftspolitischen Umfeld zuständig.  

� Zu Ihren Aufgaben zählen die Recherche und journalistische Aufbereitung aktueller Inhalte und 
Trends sowie die Erstellung und Betreuung von Aktions-Webseiten, als Unterseiten von kol-
ping.de.   

� Sie veröffentlichen Bildergalerien und Videoclips in Netzwerken wie YouTube, betreuen die Kol-
pingauftritte in den sozialen Netzwerken wie z.B. facebook, twitter und sind für die Einstellung 
von Monitoring Blogs zuständig. 

� Sie unterstützen verbandliche Gliederungen bei der Erstellung von Microsites durch Workshops 
u.a. in den Diözesanverbänden.     

    

Ihr Profil:Ihr Profil:Ihr Profil:Ihr Profil: 
    
� Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium im Bereich Kommunikations-, Geistes-, oder 

Wirtschaftswissenschaften und/oder einer vergleichbaren abgeschlossenen Ausbildung. 

� Sie haben eine Berufserfahrung im Bereich als Online-Redakteur/in.  

� Sie überzeugen durch Ihren sehr sicheren Schreibstil sowie durch Ihre Kommunikationsstärke.  

� Ein gutes Gespür für strukturierte Informationen, eine schnelle Auffassungsgabe, Eigeninitiative, 
Organisationstalent sowie selbständige, eigenverantwortliche, flexible und präzise Arbeitsweise 
gehören zu Ihren Stärken. 

� Sie haben Erfahrungen im Umgang mit Content-Management-Systemen und Social Media. 

� Sie verfügen über eine hohe Motivation und sind eine belastbare Persönlichkeit.   

� Sie haben eine Affinität zu den Themen der Verbandsarbeit, Kirche, Politik und E-Government. 

� Sie können sich mit den Zielen und Aufgaben des Kolpingwerkes, als katholischer Sozialver-
band, identifizieren. Zugehörigkeit zur katholischen Kirche. 

 

Wir bieten Ihnen eine vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit, eine Anstel-
lung mit festem Monatsgehalt und Sozialleistungen sowie eine verkehrsgünstige 
Anbindung an den Kölner Hauptbahnhof.  
 
Wenn wir Ihr Interesse an dieser zunächst befristeten und herausfordernden 
Tätigkeit mit Dienstsitz in Köln geweckt haben (mit möglichen Chancen auf 
Übernahme), senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Gehalts-
vorstellung und frühestmöglichem Eintrittstermin bis zum 17.02.2012 bevorzugt 
per E-Mail an:  

               Kolpingwerk Dienstleistungs GmbH 
  Personalreferentin Nadine Daas 

Kolpingplatz 5-11, 50667 Köln 
personal@kolping.de 

www.kolping.de 
Wir freuen uns auf Sie!    


