
 

 

 
 
Wir suchen für die Hauptabteilung Pastorale Dienste, Abteilung Gemeinde- und 
Erwachsenpastoral, im Erzbischöflichen Generalvikariat frühestens zum 01.04.2012 eine/n 

Mitarbeiter/in für den Bereich 
„Weltmission-Entwicklung-Frieden“ 

 
Ihre Aufgaben sind: 

• Planung und Leitung eigenständiger Projekte als Umsetzung des missio-Bildungsauftrages 
für eine missionarische und weltkirchliche Bildungs- und Lobbyarbeit. 

• diözesane Umsetzung der jährlichen missio-Aktion zum Sonntag der Weltmission sowie 
weiterer Kampagnen, wie z.B. Aktion Schutzengel 

• Unterstützung und Ausbau des Netzwerkes der missio-Mitgliederbewegung 

• Konzipierung, Durchführung und Auswertung von Qualifizierungsmaßnahmen weltkirchlich 
engagierter und interessierter Personen und Gruppen 

• die Mitgestaltung pastoraler Entwicklungsprozesse aus weltkirchlicher Perspektive 

• Medien- und Pressearbeit zu Fragen der Weltmission in Zusammenarbeit mit der 
Pressestelle des Erzbistums Paderborn 

• Aufbau des Schwerpunktbereichs Social Media für das Hilfswerk missio 
 
Das sollten Sie mitbringen: 

• Studium der Theologie bzw. Pädagogik mit einer theologischen Zusatzqualifikation 
(Weiterbildung) 

• Erfahrung und Engagement in Social Networks 

• Fremdsprachenkompetenz, insbesondere Englisch 

• Ausgeprägte soziale Kompetenz, insbesondere eine gute Kommunikations-, Organisations- 
und Kontaktfähigkeit sowie die Fähigkeit zu konzeptionellem Denken 

• Persönliche Identifikation mit dem Glauben und den Aufgaben und Zielen der katholischen 
Kirche auf der Grundlage einer aktiven Zugehörigkeit 

 
Es erwartet Sie: 

• ein vielseitiges Aufgabengebiet 

• ein modernes und angenehmes Arbeitsumfeld, eine familienbewusste Personalpolitik zur 
besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie und eine aktive Dienstgemeinschaft 

• eine Vergütung je nach Qualifikation und soziale Leistungen nach den Bestimmungen der 
Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO) sowie eine Zusatzversorgung 

 
Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung bis zum 22.02.2012 
unter Angabe der Stellen-Nr. 210510 zu. 
 
Erzbischöfliches Generalvikariat 
Hauptabteilung Personal und Verwaltung 
Domplatz 3 - 33098 Paderborn  
Tel.: 05251/125-1223 - Fax: 05251/125-1470 
E-Mail: Personalauswahl@Erzbistum-Paderborn.de 
Internet: www.erzbistum-paderborn.de  
 

 


